
勤務地 ※転勤なし
東京本社採用：東京23区近郊 大阪事業所採用：大阪・京都・兵庫・滋賀近郊
札幌事業所採用：札幌近郊 名古屋事業所採用：名古屋近郊

勤務時間 9:00~18:00 ※常駐先により変動の可能性あり

給与 月給230,000円～

手当 資格手当 役職手当 扶養手当

昇給 年1回 約5％ 毎年6月に更新

賞与 業績により特別手当支給 過去5年支給実績あり

交通費 定期代として上限4万円/月まで支給 定期区間外は全額支給

寮・社宅 なし

残業 月平均10～15時間程度

休日 年間休日125日以上 完全週休二日(基本土日祝休み)

有給休暇 初年度半年経過後10日間付与 平均取得日数9.0日

休暇
夏季休暇(6-9月で3日間) 年末年始休暇(12/30-1/3)
特別休暇 慶弔休暇 産前産後休暇 育児休暇 時短勤務制度 介護休暇 子の看護休暇 等

保険 各種社会保険完備(厚生・健康・雇用・労災)

福利厚生・支援制度
入社時研修(2か月間) 資格取得支援制度(資格受験料免除＋資格手当支給) eラーニング制度
健康診断 ストレスチェック 予防接種費用割引
テーマパークチケット料金割引 レジャー施設料金割引 温浴施設料金割引 スポーツクラブ利用料割引 等

待遇/福利厚生
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選考フロー

※「選考と説明会を分けてほしい」「選考以外にも相談したい」など、柔軟に対応いたします

STEP6 雇用条件等の説明

STEP1 エントリー

STEP2 適性検査＆書類提出

STEP3 会社説明会＆採用担当面接

STEP5 内定

STEP4 代表面接

募集職種と選考について
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募集職種

東京本社採用 大阪事業所採用 札幌事業所採用 名古屋事業所採用

・開発エンジニア
・インフラエンジニア

・開発エンジニア
・インフラエンジニア
・SES営業

・開発エンジニア
・インフラエンジニア

・開発エンジニア
・インフラエンジニア

面接について
弊社の面接は2回です

Web面接も可能ですが、1度は事務所に足を運んでいただきたいと思っております

IT業界で働きたいという熱意と覚悟をお持ちください

ご提出いただく書類
履歴書 職務経歴書

nissaiyo@nisc.co.jpまでご送付ください

適性検査について
性格検査＆言語能力・非言語能力のテストです

※所要時間30分程度

エントリーはこちらから

申込をいただいた後
3営業日以内に採用担当から
メールにてご連絡いたします

nissaiyo@nisc.co.jpからの
メールをご確認ください

転職フェアご来場の方は

サイト上のメッセージに
ご返信ください。
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